CONSELHO CIENTIFICO PEDAGOGICO DA FORMACAO CONTINUA A
APRESENTACAO DE ACCAO DE FORMACAO Ny A

NAS MODALIDADES DE CURSO, MODULO E SEMINARIO

Formulario de preenchimento obrigatdrio, a anexar a ficha modelo ACC; N°

1. DESIGNAQAO DA ACAO DE FORMAQAO
“O potencial dos instrumentos de percuss@o tradicionais portugueses no ensino da musica.

113

2 RAZOES JUSTIFICATIVAS DA ACAO E SUA INSERCAO NO PLANO DE ATIVIDADES
DA ENTIDADE PROPONENTE

- Promocgdo e valorizagcdo da cultura portuguesa e, em particular, das diferentes expressdes da percussdo
tradicional;

- Promocdo da formacdo integral de criangas, jovens e adulfos e o seu desenvolvimento pessoal e social,
através de modelos alternativos de educacdo ndo formal e informal e de prdticas artisticas inovadoras e
de exceléncia, envolvendo as comunidades num processo partihado e descentralizado de intervengdo
sociocultural;

- Promocdo de uma estratégia de valorizacdo, divulgacdo e promocdo da percussdo fradicional e, em

especial, do “bombo” como um dos simbolos iconicos da cultura popular.

3. DESTINATARIOS DA ACAO

Educadores de Infancia e Professores do Ensino Bdsico e Secunddrio

4. OBJETIVOS A ATINGIR

A accdo de formacdo tem como missdo promover o instrumento Bombo a icone da identidade e cultura
portuguesas actuais e contribuir para o desenvolvimento da sua prdtica, no dmbito de orquestras de
percussdo tradicional portuguesa contempordnea, nomeadamente, em meio escolar.
Pretende:

- Fomentar a infroducdo e o desenvolvimento da linguagem da percussdo fradicional portuguesa
aplicada as necessidades e exigéncias do universo escolar, designadamente, da sala de aula;

- Proporcionar meios para fazer da formacdo artistica e cultural fonte de valor, desenvolvimento e
contemporaneidade;

- Fomentar a criagcdo e inovacdo no seio de uma tradicdo partilhada.

Desenvolvendo os seguintes conteudos especificos:
- A aprendizagem do ritmo na sala de aula e o papel do bombo nesse contexto;
- A técnica de tocar bombo segundo o método Tocd Rufar;

- Perspectivas sobre um repertdério portugués para o bombo.

Os dados recolhidos séo processados automaticamente, destinando-se a gestdo automatica de certificados e envio de correspondéncia. O preenchimento dos campos ¢ obrigatério pelo que a falta
ou inexactiddo das respostas implica o arquivamento do processo. Os interessados poderédo aceder a informagao que lhes diga respeito, presencialmente ou por solicitagdo escrita ao CCPFC, nos
termos dos artigos 27° e 28° da Lei n° 10/91 de 19 de Fevereiro. Entidade responsavel pela gestao da informagao: CCPFC — Rua Nossa Senhora do Leite, n® 7 — 3° - 4701-902 Braga.



5. CONTEUDOS DA ACAO

(Descriminando, na medida do possivel, o nimero de horas de formacao relativo a cada componente)

A dimensdo educativa e pedagégica

Educacdo e Modelos pedagdgicos contextuais. A integracdo das expressdes culturais tradicionais nos
sistemas educativo e de formacdo profissional.

Formas inovadoras de ensino inspiradas na cultura tradicional.

Durac¢do: 1 hora

A dimensdo artistica e cultural
Compositores e tocadores. O papel dos grupos de bombos fradicionais. O papel das orquestras de
percussdo.

Durac¢do: 1 hora

Workshops - Saber fazer
Sessd@o interactiva, exemplos prdticos para o desenvolvimento de oficinas de percussdo

Duracdo: 4 horas

Debate

Durac¢do: 2 horas
Trabalhos de Grupo
Preparacdo e ensqios

Duracdo: 3 horas

Demonstragdo dos Resultados

Duracdo: 1 horas

Total: 12 horas

5. METODOLOGIAS DE REALIZAGAO DA AGAO

Esta agdo de formacao realiza-se em 2 dias. As sessdes presenciais sdo complementadas com painéis tedrico--
praticos orientados para a exposicao e demonstracido da acgao pratica dos actores no terreno,

enquadradas num espirito de reflexao e partilha sobre temas da realidade dos contextos escolares, com recurso
a instrumentos musicais e a meios audiovisuais.

A metodologia privilegiara o método expositivo, 0 método interrogativo e o método activo. Nao obstante a
aplicacdo destas metodologias de formagédo, o método activo predominara, pretendendo--se proporcionar aos
formandos a aquisicdo de conhecimentos praticos que facilitem o desenvolvimento de competéncias no dominio
do “saber-fazer”.

Pretende--se, assim, que os formandos sejam capazes de perceber e identificar problemas reais e que consigam
aplicar os conhecimentos adquiridos numa gestao mais eficaz das tematicas abordadas.

6. CONDICOES DE FREQUENCIA DA ACAO
Ser destinatario da acgédo e cumprir requisitos legais




7. REGIME DE AVALIACAO DOS FORMANDOS

e Obrigatoriedade de frequéncia de 2/3 das horas presenciais
* Trabalhos praticos efectuados nas sessdes presenciais e reflexao critica final, de acordo com os critérios
previamente estabelecidos, classificados nas escola de 1 a 10, conforme indicado na Carta Circular CCPFC
— 3/2007 — Setembro 2007, com a mengéao qualitativa de:
1 a 4,9 valores — Insuficiente;
5 a 6,4 valores — Regular;
6,5 a 7,9 valores — Bom;
8 a 8,9 valores — Muito Bom;

9 a 10 valores - Excelente.

8. MODELO DE AVALIAGAO DA AGAO

pelos formandos: resposta a um inquérito elaborado para o efeito;
b) pelo formador: resposta a um inquérito elaborado para o efeito;

c) pelo Centro de Formacéao: elaboragédo de um relatério global de avaliagdo com base nos instrumentos
avaliativos utilizados por formandos e formador.

9. BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL
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